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Nieuwe bestuurder Stromenland

Kinderen leren door te spelen. Alleen, maar vooral ook samen. Ze ontdekken, proberen,
ervaren en proberen opnieuw. Gelukkig veranderen we daar als groot mens niet in. Ook
wij leren door te doen, te reflecteren en vooral: samen op te trekken.

Sinds mei ben ik gestart als bestuurder van Stromenland. Een rol waar ik met veel
enthousiasme aan begonnen ben en waarin ik de afgelopen paar maanden al ontzettend
veel heb mogen zien, horen en leren. Graag stel ik me via deze nieuwsbrief aan jullie
voor en neem ik jullie mee in mijn eerste indrukken.

Mijn achtergrond ligt in het gemeentelijk domein: de afgelopen jaren was ik strategisch
adviseur en programmamanager onderwijs-jeugd bij de gemeente Land van Cuijk. Daar
heb ik mogen bouwen aan een stevig netwerk van partners rondom jeugd, waarin we
samen optrekken om kinderen kansrijk te laten opgroeien. Het samenwerkingsverband
speelde daarin uiteraard ook een belangrijke rol. Vanuit die ervaring neem ik een brede
blik mee naar Stromenland: het onderwijs staat er niet alleen voor. Als we kinderen echt
verder willen helpen, doen we dat altijd samen — met zorg, jeugdhulp, ouders,
gemeenten en andere betrokkenen. Want we werken allemaal voor dezelfde kinderen en
gezinnen.

Wat mij direct opviel in mijn eerste weken, is de enorme betrokkenheid van de mensen
binnen het samenwerkingsverband. lk zie collega’s, bestuurders, scholen en partners die
zich met hart en ziel inzetten voor passend onderwijs. Tegelijkertijd zie ik ook verschillen.
Inclusief onderwijs leeft niet overal op dezelfde manier. Waar het op de ene plek als
vanzelfsprekend wordt beleefd — ingebed in het DNA van het schoolteam — zie ik op
andere plekken zorgen over hoe haalbaar ‘het’ is. Over wat ‘het’ vraagt van leerkrachten,
van teams, van de organisatie. En ook de vraag wat ‘het’ nou is.

Het mooie is dat we dat samen mogen ontdekken. We weten welke richting we uit willen:
alle kinderen en jongeren hebben dichtbij huis, volwaardig en gelijkwaardig toegang tot
een inclusieve leeromgeving, waarin zij zich samen ontwikkelen en samen leren en
participeren. Hée we daar komen: dat is maatwerk. Het vraagt om aandacht voor de
expertise en motivatie van je schoolteam, om goed zicht op de kinderen die in je
verzorgingsgebied wonen, het in kaart hebben van waar expertise beschikbaar is en hoe
je dat haalt en deelt. Bovenal vraagt het om verbinding: elkaar(s werk) kennen en weten
dat we samen als professionals voor dezelfde kinderen aan het werk zijn.

Het is werkelijk een prachtige taak om die ontwikkeling en verbinding als
samenwerkingsverband te ondersteunen. Hoe we dat zo effectief mogelijk doen, leggen
we vast in het ondersteuningsplan die we momenteel vorm geven. We ontwerpen en
leren verder van elkaars goede voorbeelden tijdens ons congres op 2 oktober. Want of
het nu gaat om kinderen op het schoolplein of om professionals in het veld: samen spelen
is samen leren. En daar ligt de kracht van Stromenland.

Marieke Dekker
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Per 1 augustus zijn alle
schoolcontactpersonen en
orthopedagogen in dienst gekomen
van Stromenland. Voorheen waren
ze in dienst van één van onze
schoolbesturen en werden ze
gedetacheerd aan Stromenland.
Met de in dienst name hebben we
ook ons functieboek aangepast.
Hierin zijn nu alle functies ogenomen
die binnen Stromenland van
toepassing zijn.Onze
regiocoodrdinatoren heten voortaan
regiomanagers.

We zijn het schooljaar gestart met
een gezamenlijke stardag voor al
onze medewerkers. In de ochtend
hebben we ons laten informeren
over de nieuwste regels rondom
AVG en een eerste gezamenlijke
stap gemaakt naar ons nieuwe
ondersteuningsplan. In de middag
zijn we in de binnenstad van
Nijmegen op zoek gegaan naar de
sabboteurs binnen ons team. Een
zeer geslaagde start van het nieuwe
schooljaar!

Van 11 t/m 25 september is de
inspectie van het onderwijs bij ons
voor het 4-jaarlijks onderzoek.
Tijdens dit onderzoek kijken ze naar
wat goed gaat, wat beter kan en wat
beter moet.

Ze onderzoeken of de (be)sturing
door het bestuur op de kwaliteit van
het samenwerkingsverband op orde
is, of er sprake is van deugdelijk
financieel beheer en hoe dit bijdraagt
aan de kernfuncties van het
onderwijs. Daarnaast richt het
onderzoek zich op de realisatie van
de wettelijke taken die specifiek zijn
voorbehouden aan
samenwerkingsverbanden passend
onderwijs.

Lees meer op onze website.

Zodra we het definitieve rapport
hebben ontvangen,zullen we deze
publiceren op onze website.

Congres Stromenland 2 oktober 2025

Op donderdag 2 oktober organsieert Stromenland
haar jaarlijkse congres.

KANSRIJK OPGROEIEN
EN INCLUSIEF ONDERWIS

Dit jaar richten we ons op de aansluiting onderwijs-zorg,
de samenwerking met de gemeenten. Hoe is de

aansluiting op dit moment ingericht. Hoe kunnen we
ervoor zorgen dat er laagdrempelige ondersteuning is, op
basis van gedrag en opvoeding, in de scholen.

Ook zal er aandacht besteed worden aan de gewenste
pedagogische basis die nodig is om inclusief onderwijs

goed vorm te geven.
Dit keer is de dag anders ingericht dan je gewend bent, geen verschillende sessies maar
een dag waarin we van elkaar leren, onze vragen delen en nadenken hoe we ons
netwerk kunnen versterken.

De dag wordt praktisch ingestoken en als input gebruikt voor het nieuwe
ondersteuningsplan.

Deelnemen aan het congres kan alleen op persoonlijke uitnodiging. Al onze medewerkers
nemen een introducé mee, dus mocht je nog geen uitnodiging hebben ontvangen,
informeer dan bij je schoolcontactpersoon of je nog mee kunt.
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Ook in 2025-2026 worden er weer


https://stromenland.nl/inspectieonderzoek/
https://stromenland.nl/inspectieonderzoek/
https://stromenland.nl/nieuw-inclusief-gymonderwijs/
https://stromenland.nl/scholen/kennisstroom/

maandelijks kennisstroom
bijeenkomsten gehouden. In deze
bijeenkomsten komen theorie en een

Elk kind verdient een goede vertaalslag naar de praktijk aan bod.
onderwijsplek. Een plek waar een Dit jaar zijn er 7 bijeenkomsten

kind dat onderwijs en die zorg krijgt gepland. De kennisdeling over 'De
om zich goed te kunnen ontwikkelen. moelijke groep' en 'Trauma’, worden
Soms heeft een kind speciale of vanwege het grote succes ook dit
intensieve begeleiding nodig die een jaar weer herhaald. Daarnaast zullen
reguliere school niet kan bieden. Met er een aantal interessante nieuwe
een toelaatbaarheidsverklaring kan onderwerpen aan bod komen:

een kind dan (tijdelijk) naar een 'Inclusieve taal', 'Verbindend gezag
school voor speciaal en geweldloos verzet binnen het
(basis)onderwijs. Stromenland heeft onderwijs' en ACT in het onderwijs.
een folder voor ouder(s)/verzorger(s) Nieuwsgierig geworden? Kijk dan
ontwikkeld waarin de route wat snel op onze website en schrijf je in!

betreft de aanvraag van een
toelaatbaarheidsverklaring
overzichtelijk is opgenomen. De
ib’er/kc’er en/of de
schoolcontactpersoon van het SWV
kan deze folder gebruiken om ouders
te informeren over het proces. De
folders worden via de
schoolcontactpersonen met de
scholen gedeeld. Ook is de folder te
vinden op onze website.

Belangrijke data
; o Donderdag 11 en 25 september 2025: bezoek
Save onderwijsinspectie aan Stromenland.
e Dinsdag 16 en donderdag 18 september
t“e 2025 Scholenbezoek inspectie.
\ X ‘. e Donderdag 2 oktober 2025: Congres
Da Stromenland, vd Valk Cuijk

o Maandag 13 oktober 2025: Start herfstvakantie tot
maandag 20 oktober 2025.

o Woensdag 5 november 2025: Kennisstroom,
Inclusieve taal 15.00 - 17.00 uur

o Woensdag 19 november 2025: Kennisstroom, de
moeilijke groep 15.00 - 17.00 uur

Vervanging regiomanagers

Op dit moment zijn 2 van onze regiomanagers langdurig afwezig. Hierbij de informatie
over hun vervangers.

° Wilma Timmer, regio Land van Cuijk, wordt vervangen door Sabine Claassen
s.claassen@stromenland.nl
° Greetje ter Bork, regio Tussen de Rivieren, wordt vervangen door Henriét
Rosman h.rosman@stromenland.nl

Jaarverslag 2024

Wat hebben we allemaal

gerealiseerd in 20247
Op 21 januari 2025 is de landelijke landkaart Waar zijn onze middelen
ouderenjeugdsteunpuntenopdekaart.nl naartoe gegaan?
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gelanceerd door Ondersteuningsplein OJS, in Wat zijn bijzondere

samenwerking met het Ministerie van OCW en resultaten?

Stichting Onderwijsconsulenten. Deze digitale Deze informatie vind je in
tool biedt ouders, leerlingen en professionals een ons jaarverslag 2024.
overzicht van alle ouder- en jeugdsteunpunten in Je kunt het jaarverslag
Nederland. hier vinden.

Uit evaluaties blijkt dat veel ouders moeite
hebben om hun weg te vinden in het systeem
van passend onderwijs. Deze nieuwe landkaart
maakt het eenvoudiger om ouders en leerlingen
de juiste ondersteuning te bieden. De landkaart
biedt ouders en leerlingen verschillende
voordelen: verbeterde vindbaarheid van
informatie, de mogelijkheid om snel en
laagdrempelig steun te vinden bij vragen over
passend onderwijs en bovenal: onafhankelijk
advies en informatie zonder dat belangen van
school of samenwerkingsverband daarbij
meespelen.

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.
Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt u zich hier afmelden.
U kunt ook uw gegevens inzien en wijzigen.

Voor een goede ontvangst voegt u info@stromenland.nl toe aan uw adresboek.
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