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Beleidsadviseur - Orthopedagoog (0.6 – 0.8 fte)  

 

Vind je het belangrijk en interessant om in een dynamische werkomgeving bij te dragen aan de 

maatschappelijke opgave van inclusief onderwijs, om zo meer leerlingen thuisnabij onderwijs te kunnen laten 

volgen in een reguliere setting? Ben jij de professional die de vaardigheid heeft om alle contacten te 

onderhouden binnen een netwerkorganisatie organisatie? Zie jij jezelf op verschillende niveaus meedenken 

binnen ons werkgebied? Kan jij alle vragen beantwoorden met JA, want dit is mijn natuurlijke werkwijze, hier 

krijg ik energie van! Dan vind je bij ons de baan die bij jou past. 

 

Over Stromenland 
Samenwerkingsverband Stromenland werkt aan één doel: voor ieder kind een passende plek in het onderwijs. Het liefste in het 

regulier onderwijs en thuisnabij. Daar werken we binnen Samenwerkingsverband Stromenland, samen met scholen en ouders, elke 

dag aan!  

 

Dit zijn wij 
Je komt te werken bij samenwerkingsverband Stromenland. Een samenwerkingsverband waarin 20 schoolbesturen met 154 scholen 

voor basisonderwijs, speciaal basisonderwijs en speciaal onderwijs samenwerken op de route naar inclusief onderwijs. 

Verantwoordelijk voor ongeveer 32.000 leerlingen in de gemeenten Berg en Dal, Beuningen, Druten, Heumen, Land van Cuijk, 

Nijmegen, West Maas en Waal en Wijchen.  

Binnen het Samenwerkingsverband Stromenland maken de schoolbesturen met elkaar afspraken over de manier waarop alle 

leerlingen de ondersteuning kunnen krijgen die zij nodig hebben. We ondersteunen scholen in onze regio’s. Dat doen we in nauwe 

samenwerking met schoolbesturen, gemeenten en zorgpartners. Onze kernwaarden zijn verbinding, deskundigheid en vertrouwen. 

Vanuit die basis bouwen we samen aan toekomstgericht, inclusief onderwijs. 

 

De functie in het kort  
Als beleidsadviseur (met een achtergrond als orthopedagoog of schoolpsycholoog) werk je aan actuele thema’s op het snijvlak van 

beleid, onderwijs en zorg. Je ontwikkelt beleid, adviseert de bestuurder en collega’s, en zorgt voor de vertaling van visie naar 

uitvoering. Je signaleert ontwikkelingen binnen en buiten het samenwerkingsverband, vertaalt deze naar beleidsvoorstellen en draagt 

bij aan de implementatie daarvan. Je bewaakt samenhang en voortgang van beleidsprocessen en projecten waaraan je bent 

gekoppeld. Je werkt actief samen met collega’s, scholen en partners in de regio. Je pakt zowel beleidsmatige taken als de projecten en 

werkzaamheden op die dicht bij de uitvoering zitten. Daardoor ben je bekend bij alle teamleden van Stromenland en participeer je 

actief in beleid en uitvoering.  

 

Dit resulteert in een concrete portefeuille met een divers aantal thema’s waaronder: 

▪ de verdere ontwikkeling van basisondersteuning en het gebruik van OPP/hoorrecht; 

▪ het evalueren en herzien van richtlijnen en criteria voor TLV’s;. 

▪ terugplaatsingen en de samenwerking tussen scholen rond ondersteuningstrajecten; 

▪ het organiseren van centrale bijeenkomsten met schoolcontactpersonen en orthopedagogen; 

Functienaam:    Beleidsadviseur - Orthopedagoog 

Organisatie:           Stichting SWV Passend Onderwijs   

      PO Stromenland 

Dienstverband:    0.6 – 0.8 fte 

Benoeming:    Tijdelijk met uitzicht op vast 

Ingangsdatum:    Zo spoedig mogelijk 

Salarisschaal:    Schaal 12 OOP CAO-PO  
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▪ het versterken van het gedragswetenschappersnetwerk;  

▪ het participeren in wetenschappelijke onderzoekstrajecten die bijdragen aan kennisontwikkeling in de regio. 

 

Wie ben jij? 
Je bent analytisch sterk, verbindend en weet beleid te vertalen naar de praktijk. Je beweegt je makkelijk tussen verschillende 

belangen en partners. Ben je schoolpsycholoog dan is dat een pre. Je hebt een gezonde werkethos en jouw positieve energie als mens 

maakt ons team compleet.  

 

Je brengt mee: 
▪ een afgeronde WO-opleiding, (ortho)pedagogiek; 

▪ ervaring met beleidsontwikkeling en projectmatig werken, bij voorkeur binnen het onderwijsdomein; 

▪ sterke communicatievaardigheden, zowel mondeling als schriftelijk, 

▪ een proactieve, zorgvuldige en samenwerkingsgerichte werkhouding 

▪ een gezonde werkethos. 

 

Wat bieden wij? 
▪ een betekenisvolle functie waarin je direct bijdraagt aan inclusief onderwijs in de regio; 

▪ een betrokken en deskundig team met korte lijnen; 

▪ ruimte voor eigen initiatief, ontwikkeling en professionalisering; 

▪ arbeidsvoorwaarden conform de CAO primair onderwijs. 

 

Interesse? 
Herken jij jezelf in dit profiel en wil je meewerken aan de verdere ontwikkeling van inclusief onderwijs binnen Stromenland? Stuur dan 

je motivatie en cv vóór 25 oktober naar c.lansu@stromenland.nl t.a.v. Merel van Kranenburg. De gesprekken vinden plaats op 28 

oktober. Houd hier alvast rekening mee! 

Voor meer informatie kun je contact opnemen met Merel van Kranenburg via 06-83338917 of m.vankranenburg@stromenland.nl 

 

Meer weten? Kijk op www.stromenland.nl voor meer informatie over onze organisatie, projecten en samenwerkingspartners. 
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